10.

11.

12.

Statut
Katolickiej Publicznej Szkoly Muzycznej | stopnia
im. §$w. Jana Pawla II w Sremie

Podstawa prawna
Ustawa 0 systemie o§wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r., (tekst jednolity Dz.U.2020.1327)
Ustawa Prawo Os$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r., (tekst jednolity Dz.U.2020.910)

Rozporzadzenie MKIDN z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniow w publicznych szkotach artystycznych (Dz.U.2019.1674)

Rozporzadzenie MKIDN z dnia 30 pazdziernika 2017 r. w sprawie warunkow i trybu
udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki w szkotach artystycznych realizujacych wytgcznie
ksztatcenie artystyczne (Dz.U.2017.2058)

Rozporzadzenie MKIDN z dnia 26 maja 2017 r. w sprawie typow szkoét artystycznych
publicznych i niepublicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1125 uwzglednione zmiany: Dz.U. z
2018 r. poz. 2485)

Rozporzadzenie MKiDN z dnia 20 listopada 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego
w publicznych szkotach i placéwkach artystycznych (Dz.U.2017.2199 z pdzniejszymi
zmianami)

Rozporzadzenie MKiDN z dnia 19 kwietnia 2022 r. w sprawie podstaw programowych
ksztalcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego (Dz.U.2022.1329)

Rozporzadzenie MKiDN z dnia 6 czerwca 2019 r. w sprawie ramowych planow nauczania
w publicznych szkotach i placowkach artystycznych (Dz.U.2019.1247)

Rozporzadzenie MKIDN zdnia 9 kwietnia 2019 r. w sprawie warunkow i trybu
przyjmowania uczniéw do publicznych szkét 1 publicznych placowek artystycznych oraz
przechodzenia z jednych typow szkét do innych (Dz.U.2019.686)

Rozporzadzenie MKiDN z dnia 27 lipca 2018 r. w sprawie szczegdétowej organizacji
publicznych szkot 1 placowek artystycznych (Dz.U.2019.1624)

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach (tekst jednolity Dz.U.2020.1280)

Rozporzadzenie MEIN z dnia 2 wrze$nia 2022 r. w sprawie organizowania i prowadzenia
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢. (Dz.U.2022.1903)



Postanowienia ogolne

§1

Nazwa szkoty: Katolicka Publiczna Szkota Muzyczna | stopnia im. $w. Jana Pawta II w
Sremie, w dalszej czesci statutu zwana Szkota.

Organem Prowadzacym Szkote jest Parafia Rzymskokatolicka p.w. NajSwietszego Serca
Jezusa w Sremie, ul. Kilinskiego 23.

. Katolicka Publiczna Szkota Muzyczna | stopnia im. §w. Jana Pawla Il w Sremie, (dalej:
,szkola”) ul. Staszica 1, 63-100 Srem, jest szkota publiczng. Wchodzi w sktad Zespotu
Szkoét Katolickich im. $w. Jana Pawta II w Sremie utworzonego na podstawie art. 91 ustawy
Prawo Os$wiatowe. Zespot stuzy celom organizacyjnym szkoty prowadzonej przez Parafi¢
p.w. Najéwietszego Serca Jezusa w Sremie, zgodnie z zasadami okre§lonymi w Akcie
Zatozycielskim. Szkola zachowuje odrgbnos¢ w zakresie okre§lonym ustawa Prawo
Oswiatowe, w zakresie wynikajacym z przepisOw prawa.

Siedziba Szkoty miesci si¢ w Sremie, przy ul. Staszica 1, w budynku bedacym wlasnoscia
Organu Prowadzacego.

Szkota realizuje wylacznie program ksztalcenia muzycznego. Jako Szkota muzyczna |
stopnia ksztalci w szescioletnim i czteroletnim cyklu nauczania, dajacym podstawy
zawodowego wyksztatcenia muzycznego.

Szkota ksztalci w specjalnoséciach: fortepian, gitara, skrzypce, wiolonczela, flet, klarnet,
trgbka, saksofon, perkusja, altowka zgodnie z ramowym planem nauczania i obowigzujacym
rozporzadzeniem dotyczacym podstawy programowej w zawodach szkolnictwa
artystycznego.

. Nauka w Szkole jest nieodptatna.

Program nauczania jest realizowany w oparciu 0 obowigzujace przepisy w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach ksztalcenia artystycznego 1 w sprawach ramowych
planéw nauczania w publicznych szkotach 1 placowkach artystycznych.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest minister wiasciwy do spraw kultury
i ochrony dziedzictwa narodowego

Cele i zadania Szkoly

§2

Nadrzedna ideg Szkoty jest dobro ucznia.
Szkota dazy do umozliwienia rozwoju uzdolnien artystycznych uczniow oraz kreatywny
rozwoj ich osobowosci.
Realizujac ustawowe cele i zadania Szkota:
a) zapewnia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty muzycznej | stopnia,



f)

zapewnia dzieciom i mlodziezy szczeg6lnie uzdolnionej muzycznie sprzyjajacych
warunkow rozwoju ich uzdolnien,

zapewnia ksztatcenie i wychowanie aktywnych i $wiadomych uczestnikow kultury
muzycznej oraz sztuki,

aktywizuje srodowisko Szkoty na rzecz dzialania w ramach szeroko rozumianej
kultury,

wspotdziala z innymi organizacjami w upowszechnianiu kultury muzycznej oraz
przygotowaniu spotecznosci do odbioru sztuki,

Szkota zapewnia uczniom udziat w przestuchaniach muzycznych oraz innych
formach badania jakosci ksztalcenia artystycznego prowadzonych przez
specjalistyczng jednostke nadzoru - Centrum Edukacji Artystycznej.

4. Szkota realizuje zadania w zakresie nauczania poprzez:

a)
b)
c)

d)

prowadzenie zaje¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotow objetych
planem nauczania szkoty muzycznej | stopnia,

organizowanie imprez prezentujacych osiagniecia wszystkich uczniow, takich jak:
koncerty, przeglady, popisy,

uczestniczenie w przestuchaniach i festiwalach oraz konkursach regionalnych i
ogo6lnopolskich,

wspoétdziatanie z samorzadem lokalnym i organizacjami spolecznymi w rozwoju
dziatalnos$ci kulturalnej w regionie i kraju.

5. Szkota wykonuje swoje zadania z uwzglednieniem optymalnych warunkow rozwoju ucznia,
zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, polega na:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

h)

)

K)

diagnozowaniu §rodowiska ucznia,

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
stworzenie warunkow ich zaspokojenia,

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce 1 niepowodzen szkolnych

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych, wynikajacych z
programu wychowawczego Szkoty oraz programu profilaktyki, a takze wspieraniu
nauczycieli w tym zakresie,

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia ws$rdéd ucznidw,
nauczycieli, rodzicow,

wspieraniu uczniow aktywnymi metodami w dokonywaniu wyboru dalszego
ksztatcenia, zawodu, planowania kariery zawodowej oraz udzielania informacji w
tym zakresie,

wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego Systemu doradztwa
oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,

wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia,

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i



odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci W uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostaniu tym wymaganiom,

wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
umozliwianiu rozwijania umiej¢tno$ci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,
podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Powyzsze zadania sg realizowane we wspolpracy z rodzicami, nauczycielami, poradniami

specjalistycznymi, podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest dobrowolna i nieodptatna, udzielana na wniosek ucznia,
rodzicow, nauczyciela uczacego, pedagoga, psychologa, poradni specjalistycznej. Objecie ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng wymaga zgody rodzicow.

§3

1. Rodzice (opiekunowie prawni) i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w celu skutecznego
oddzialywania edukacyjnego i wychowawczego na dziecko oraz okreslania drogi jego
indywidualnego rozwoju.

2. Formy wspotdziatania to:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)

zebrania ogdlne i grupowe,

kontakty indywidualne z Dyrektorem i nauczycielami,

zajecia otwarte,

imprezy i uroczystosci szkolne potaczone z prezentacja umiejetnosci artystycznych
dzieci,

warsztaty dla rodzicow,

pisemne informacje o rozwoju dziecka w formie listow 1 opinii,

spotkania integracyjne, festyny.

3. Rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo do:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

znajomosci zatozen i zadan wynikajacych z realizacji programu wychowawczego
Szkoty,

uzyskiwania od nauczyciela rzetelnej informacji na temat rozwoju swojego dziecka,
postepow edukacyjnych, wychowawczych, prezentowanych postaw spotecznych,
wyrazania opinii na temat programoéw realizowanych przez Szkole oraz realizacji
nowych rozwigzan pedagogicznych w pracy z dzie¢mi (innowacje pedagogiczne),
uzyskiwania od nauczycieli porad i wskazoéwek odnosnie przyczyn trudnosci
wychowawczych 1 sposobow udzielania dziecku wsparcia,

wzbogacania ceremoniatu i zwyczajow Szkoty w oparciu o tradycje srodowiska i
regionu,

udziatu we wspolnych spotkaniach z okazji uroczystosci szkolnych, imprez,
zglaszania Organowi Prowadzacemu przez Dyrektora oraz Dyrektorowi i
nauczycielom wlasnych propozycji zaje¢ dodatkowych oraz dodatkowej oferty
opiekunczej, edukacyjnej, wychowawczej i rekreacyjnej Szkoty.

4. Rodzice (opiekunowie prawni) maja obowigzek:



d)

€)
f)

9)

h)

)

przestrzega¢ postanowien niniejszego Statutu oraz regulaminéw obowigzujagcych w
Szkole,

scisle wspotpracowac¢ z nauczycielem prowadzacym klase w celu ustalania drogi
indywidualnego rozwoju,

zapewni¢ dziecku regularne uczeszczanie na zajecia dydaktyczno-wychowawcze, a
w przypadku nieobecnosci dziecka w szkole, pisemnie usprawiedliwia¢ jego
nieobecnoseé,

zapewni¢ opieke i zadba¢ o bezpieczenstwo dziecka w drodze do i ze szkoty oraz w
czasie oczekiwania dziecka na zajecia,

informowac o przyczynach nieobecnosci dziecka w szkole,

uczestniczy¢ w zebraniach i innych formach wspotdziatania Szkoty i rodziny dziecka
majacych na celu wymiang informacji oraz wypracowanie wspolnych dziatan
edukacyjnych i wychowawczych,

na biezgco informowac¢ nauczyciela o zmianach adresu zamieszkania, telefonu
kontaktowego oraz pozostatych danych majacych wpltyw na wiasciwg realizacje
procesu dydaktyczno-wychowawczego,

$ledzi¢ na biezaco informacje umieszczone na tablicy ogloszen,

respektowac uchwaty Rady Pedagogicznej,

zaopatrzy¢ dziecko w odpowiednie ubranie i obuwie umozliwiajace dziecku komfort
I bezpieczenstwo w trakcie nauki, a takze zadba¢ o odpowiedni ubior w czasie
popisow, koncertow.

5. Rodzice lub opiekunowie ponosza materialng odpowiedzialnos¢ za szkody spowodowane
umyslnym dziataniem ucznia.
6. Szkota moze wypozycza¢ instrumenty muzyczne. Zasady wypozyczania instrumentow

okresla szkolny Regulamin Wypozyczania Instrumentow

Organizacja Szkoty

§4

Szkota spetnia warunki okreslone przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w

zakresie:
a)
b)
c)
d)

€)

zatrudniania nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje,

zapewnienia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

realizacji programu nauczania,

stosowania zasad klasyfikowania i promowania uczniéw Oraz przeprowadzania
egzaminow 1 sprawdzianow,

prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania.

§5



N

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze trwajg w roku szkolnym zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, dotyczacym organizacji roku szkolnego w
publicznych szkotach i placowkach artystycznych.

Szczegdtowa organizacje nauczania w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
Szkoty opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem ramowego planu nauczania, 0
ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania w publicznych
szkotach i placowkach artystycznych.

Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza Organ Prowadzacy Szkoty po uzyskaniu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor ustala tygodniowy rozktad zajgc
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy.

§6

Obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne realizowane sg w formie indywidualnej lub grupowe;.
Zajecia zbiorowe moga by¢ przeprowadzane w grupach od 10 do 16 uczniow.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
nie krotszym niz 15 i nie dhuzszym niz 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas
trwania zaj¢¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
Szkota sprawuje opieke¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajec¢
obowiazkowych i nadobowiazkowych.
W celu wlasciwego wykonywania zadan opiekunczych Szkoty organizuje si¢ je w sposob
nastgpujacy:
a) opieke nad uczniami przybywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowiazkowych,
nieobowigzkowych i przerw migdzy lekcjami petnig nauczyciele prowadzacy zajgcia,
b) opieke nad uczniami w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkote sprawuja
nauczyciele,
C) za wlasciwg organizacje i przebieg wycieczki odpowiada nauczyciel organizujacy
wycieczke.

§7

W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktéra umozliwia korzystanie z zasobow
nutowych, ksigzkowych i innych, bedacych w jej posiadaniu.

Uzytkownikami biblioteki sg nauczyciele, uczniowie i pracownicy Szkoty. Biblioteka
udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z organizacja roku
szkolnego.

. Zbiory biblioteki szkolnej i fonoteki maja na celu wspieranie realizacji zadan dydaktyczno-

wychowawczych Szkoty, stuza doskonaleniu pracy nauczycieli, jak réwniez szerzeniu
wiedzy muzycznej wsrod uczniow.

. Biblioteka gromadzi nast¢pujace materiaty: nuty, ksigzki, podreczniki i programy nauczania

zgodne ze specyfikg szkoty, materiaty audiowizualne.



5. Dyrektor zapewnia wlasciwe pomieszczenie, wyposazenie, srodki finansowe na dziatalno$¢

biblioteki, zarzadza skontrum zbioréw bibliotecznych, dba o jej protokolarne przekazanie
przy zmianie pracownika.

6. Biblioteke szkolng prowadzi nauczyciel — bibliotekarz. Do podstawowych zadan
nauczyciela - bibliotekarza nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

udostegpnianie zbiorow,

pomoc w poszukiwaniu informaciji,

indywidualne doradztwo w doborze literatury,
gromadzenie zbiordw zgodnie z potrzebami szkoty,
ewidencja i opracowanie zbioréw,

selekcja zbiorow zbednych i zniszczonych,
organizacja warsztatu informacyjnego.

7. Biblioteka wspolpracuje z:

a)

b)

uczniami, na zasadach §wiadomego 1 aktywnego ich udzialu, w zakresie rozbudzania
i rozwijania zainteresowan czytelniczych, poglebiania i wyrabiania nawyku czytania
1 samoksztalcenia,

nauczycielami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie gromadzenia
materiatow  dydaktycznych 1 literatury przedmiotu, organizacji wspdlnych
przedsigwziec,

rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji o
czytelnictwie, literaturze pedagogicznej,

innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie wymiany
dos$wiadczen,

instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

Nauka za pomocg zdalnych technik komunikacji
§8

Wymagania co do platformy:

1. Zajgcia dydaktyczne w formie wideokonferencji prowadzone sa w jednolitej technologii
przez nauczycieli wszystkich przedmiotow. Zajecia prowadzone sag w Office 365 MS Teams
oraz z wykorzystanie wirtualnego dziennika elektronicznego Fryderyk.

Konta na platformie do zdalnej nauki sg zaktadane przez administratora w placowce, a konta

sg zaktadane w domenie placéwki, niedopuszczalne jest wykorzystywanie prywatnych kont
e-mail ucznidw 1 nauczycieli np. w domenie gmail.com lub outlook.com.

. Administratorem zalozonych kont w domenie placowki jest wyznaczona osoba przez

dyrektora (np. informatyk) i to on ma uprawnienia do zmiany ustawien kont, nadawania
uprawnien czy resetowania hasta.



. Nauczyciele na podstawie zalozonych kont ustalajg zespoly (klasy) i przypisuja do nich
uczniow.

. Oprogramowanie wykorzystywane do wideokonferencji posiada wiaczong opcje poczekalni
1 to nauczyciel prowadzacy lekcje ,,wpuszcza” ucznidw na zajecia, weryfikujac przy tym
czy wszyscy uczniowie sg we wlasciwym zespole.

Postanowienia ogolne

. Administratorem danych przetwarzanych w ramach edukacji zdalnej jest Zespot Szkot
Katolickich im. §w. Jana Pawla II w Sremie, a podstawa prawna tego przetwarzania jest
przepis prawa wynikajacy z ustawy Prawo Oswiatowe. Dane bgda udostepniane dostawcy
ustugi Office 365 MS Teams firmie Microsoft, a przekazywane do Panstwa Trzeciego (w
tym do USA) tylko w sytuacji, gdy dostawca gwarantuje ten sam poziom ochrony co
przepisy Unii Europejskiej. Zakres przetwarzanych danych osobowych w tej sytuacji to:
imi¢, nazwisko, login uzytkownika oraz nazwa szkoty. Pozostale informacje dotyczace
zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych podane s3 w Klauzuli Informacyjnej
dostepnej na stronie kcek.pl.

. Szkota zajecia z wykorzystaniem technik ksztalcenia na odlegto§¢ wprowadzi niezwlocznie,
najpozniej w drugim dniu od daty ogloszenia takiej formy edukacji.

. Szkota Prowadzi zajecia z wykorzystaniem tylko narzgdzi, ktére w swoich regulaminach
gwarantujg wtasciwe zabezpieczenie danych osobowych, a dostawcy tych systemow sg dla
szkoty podmiotami przetwarzajacym, dostawca elektronicznego dziennika oraz Microsoft
dostawca ustugi MS Teams do prowadzenia zdalnych lekcji, Szkota zapewnia narzedzia
umozliwiajgce nauczycielom prowadzenie zaje¢ zdalnych oraz bezpieczng komunikacje z
uczniami i rodzicami, wdrazajac je kompleksowo w calej placowce.

. Nauczyciel musi pamigta¢ o bezpiecznym korzystaniu z komputeréw i innych urzadzen
zarowno wtedy, gdy zapewnit mu je pracodawca, jak 1 wtedy, gdy korzysta z wlasnych.

. Nauczyciel moze przetwarza¢ dane osobowe ucznidw i ich rodzicow tylko w celach
zwigzanych z wykonywaniem swoich obowigzkow stuzbowych.

. Zajecia indywidualne mogg by¢ realizowane za pomocg ogdlnie dostepnych komunikatorow
po uprzednim ustaleniu nauczyciela z rodzicem/opiekunem.

Warunki korzystania z systemu zdalnego nauczania.

. Korzystanie z ushug jest bezplatne.
. Warunkiem korzystania z ustug jest:
a) posiadanie statusu ucznia Szkoty,

b) posiadanie adresu poczty elektronicznej ucznia nadanego przez administratora,



) zatozenie indywidualnego konta dla kazdego ucznia, pozwalajacego na dostep do zajec
realizowanych online (za pomocg adresu poczty e-mail),

d) zatozone, indywidualne konta dla kazdego z nauczycieli. Komunikacja ze szkolg i
wymiana stuzbowych danych nie powinna odbywac¢ si¢ przez prywatne konta pocztowe
nauczycieli,

. Szkota wymaga od reprezentujacego ucznia rodzica (opiekuna prawnego) podania danych
do zalozenia konta w systemie zdalnego nauczania, ale tylko w zakresie niezbednym do
tego, aby to konto zatozy¢. Nie jest wymagana zgoda rodzica na zalozenie takiego konta,
gdyz nie jest ono wykorzystywane do Swiadczenia uslug spoleczenstwa informacyjnego.

. Szkolny administrator przydziela konto, hasto i wysyta dane konfiguracyjne na adres poczty
elektronicznej rodzica lub nauczyciela. Rodzic / przedstawiciel prawny ucznia konfiguruja
ustuge zgodnie z instrukcja na stronie logowania. Podczas pierwszego logowania
uzytkownik (Uczen lub jego przedstawiciel) zobowigzany jest do zmiany hasta na nowe,
znane tylko jemu.

Bezpieczenstwo i etykieta.

. Przechowujac dane na sprzecie, do ktorego moga mie¢ dostep inne osoby, nalezy uzywac
mocnych haset dostepowych, a przed odej$ciem od stanowiska pracy urzadzenie powinno
zosta¢ zablokowane. Zalecane jest takze skonfigurowanie automatycznego blokowania
komputera po pewnym czasie bezczynnosci, oraz zatozenie odrebnych kont uzytkownikoéw
w przypadku korzystania z komputera przez wiele osob.

. W przypadku korzystania z domowej sieci WiFi, nalezy upewni¢ si¢, ze zostata ona
skonfigurowana w sposob minimalizujacy ryzyko wlamania.

. Na komputerze powinna by¢ wilaczona aktywna zapora antywirusowa, a zalecany system
operacyjny to Windows 8 1 wyzszy, nalezy rowniez dokonywac biezacych aktualizacji
oprogramowania, systemu oraz przegladarki.

. Dzialaniami zabronionymi w pracy z ustugg s3:
a) wykorzystywanie ustugi do wysytania niechcianych wiadomosci,
b) udostgpnianie tresci objetych ochrong praw autorskich,

) przechowywanie, udostepnianie, rozpowszechnianie tresci i materiatdéw zabronionych i
niezgodnych z prawem.

d) hasta do konta nie mogg by¢ przekazywane osobom trzecim. Powinny by¢ trudne do
zlamania, ale tatwe do zapamigtania.



. Kamera powinna pokazywac¢ tylko to, co faktycznie moze by¢ pokazane w trakcie lekcji.
Dotyczy to takze dzielenia ekranu.

. Nauczyciel na pierwszych zajeciach instruuje uczniéw (oraz w uzasadnionych przypadkach)
w jaki sposob moga ukry¢ tlo (ustawienie wirtualnego tta lub rozmycie tta).

. W systemie nauczyciel moze jedynie publikowaé ogdélne materialy edukacyjne, bez
ujawniania jakichkolwiek danych osobowych uczniéw lub rodzicow. Wilascicielem 1
prowadzacym lekcje jest nauczyciel i tylko on ma prawo do wyciszania uczestnikow i
prezentowania swojego ekranu.

. W lekcji mogg bra¢ jedynie uczniowie z danej klasy, zidentyfikowani, podpisani imieniem i
nazwiskiem. Nie moga w niej uczestniczy¢ osoby postronne.

Organizacja nauczania na odleglos¢.

. Nauczyciele sa zobowigzani do pozostawania w ciagltej gotowosci do pracy w ramach
godzin pracy szkoty.

. Ustalam nastepujace formy kontaktu z dyrektorem szkoty:

a) kontakt za pomoca dziennika elektronicznego

b) kontakt mailowy: krzysztof.myler@kcek.pl

. Glownym narzedziem do organizacji ksztatcenia na odlegtos¢ jest platforma MS Teams.

. Zdalne nauczanie ma charakter:

a) Synchroniczny - zajecia online w czasie rzeczywistym za pomocg platformy MS Teams.

b) Asynchroniczny - nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie wykonuja zadania w
okreslonym czasie, nie dtuzszym niz 45 minut.

. Zajecia w formie online beda odbywaty si¢ wedtug planu lekcji, Godzina lekcyjna zajgé
edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢ trwa 30 lub 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor
moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym
niz 60 minut.

. Na poczatku kazdej lekcji online nauczyciel sprawdza liste obecnos$ci, uczeh ma obowiazek
potwierdzi¢ swoja obecno$¢ za pomoca mikrofonu.

. W trakcie zaj¢¢ online nauczyciel ma prawo zweryfikowa¢ obecno$¢ ucznia na zajeciach
poprzez:
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a) Skierowanie prosby o wlgczenie kamerki.

b) Prosbe o udzielenie odpowiedzi (przez mikrofon lub na czacie) na zadane pytanie
dotyczace toku lekcji.

8. W przypadku choroby ucznia rodzic niezwlocznie informuje o tym fakcie nauczyciela
danych zaje¢¢.

9. Rodzic ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ ucznia na zajeciach online.

10. Dobér narzedzi przy ksztatceniu na odlegtos$¢ powinien uwzgledniaé¢ aktualne zalecenia
medyczne odno$nie czasu korzystania z urzadzen (komputer, telewizor, telefon) i ich
dostepnosci w domu ucznia, wiek i etap rozwoju dziecka/ucznia, a takze sytuacj¢ rodzinng.

11. Uczniowie sg zobowigzani do realizacji zadan, wynikajacych z obowigzku szkolnego, z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ przyjetych w szkole.

12. Rodzice ucznidéw, ktdrzy nie majg dostgpu do wymaganych warunkéw technicznych
ksztatcenia na odlegtos¢, maja obowigzek poinformowania o trudnosciach dyrektora
szkoty.

Zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami.

1. Nauczyciele sa zobowigzani do utrzymywania statego kontaktu z rodzicami.

2. Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywac si¢ z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego.

3. Szkota organizuje dla rodzicoéw konsultacje z nauczycielami, ktére moga odbywac si¢ w
czasie rzeczywistym, wedtug ustalonego harmonogramu dost¢pnego na stronie szkoty, za
posrednictwem platformy MS Team:s.

Organy Szkoty
§9

Organami Szkoty sa:

a) Dyrektor,

b) Rada Pedagogiczna,

¢) Rada Rodzicow,

d) Samorzad Uczniowski.

Dyrektor
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§ 10

1. Dyrektor jest powotywany i odwotywany przez Organ Prowadzacy.
2. Dyrektor w szczeg6lnosci:

3)
b)

c)

d)

€)

f)

h)

)

k)

kieruje dzialalno$cia Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Szkoly i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowaé
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge Szkoty,

wykonuje zadania zwigzane 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych,

stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty,

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistka szkolng sprawujacymi profilaktyczng
opieke zdrowotng nad dzie¢mi i miodzieza, w tym udostepnia imie¢, nazwisko i
numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki,

wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodno$¢
przetwarzania danych osobowych przez Szkote z przepisami o ochronie danych
osobowych.

3. Dyrektor skresla ucznia z listy uczniéw na pisemny wniosek rodzicéw lub pelnoletniego

ucznia.

4. W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastgpuje go wicedyrektor lub nauczyciel
wyznaczony przez Organ Prowadzacy.

Rada Pedagogiczna

§11

1. Rade Pedagogiczng tworza i biorg udzial w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni zatrudnieni w szkole, bez wzgledu na wymiar czasu pracy. Rada
Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
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10.

11.

12

13.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial osoby zaproszone przez

przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady. Osoby zaproszone majg gtos doradczy.
Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci €O
najmniej potowy cztonkdéw Rady.

Posiedzenia Rady sg protokotowane.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalno$ci Szkoty.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy Szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

c) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

d) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

e) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

a) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych,

b) wnioski Dyrektora o0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych

wyrdznien,

€) wnioski uczniéow lub ich rodzicow o zezwolenie na indywidualny program lub tok

nauki.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej prowadzi i przygotowuje zebrania Rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie jej wszystkich cztonkow o terminie i porzadku zebrania.
Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do zachowania tajemnicy we wszystkich
sprawach, ktore moglyby naruszy¢ dobro osobiste dziecka, jego rodzicéw, nauczycieli i
innych pracownikow Szkoty oraz dbatosci 0 wysoka jakosé pracy i dobre imig placowki.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane na wniosek Dyrektora, Organu
Prowadzacego albo nadzorujacego prace Szkoty lub co najmniej 1/3 cztonkdéw Rady.

. Zebrania Rady organizowane sa przed rozpoczeciem roku szkolnego, pod koniec kazdego

semestru dla zatwierdzenia wynikow klasyfikowania 1 promowania ucznidw, po
zakonczeniu zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

O terminie i porzadku zabrania zawiadamia Dyrektor, co najmniej na 10 dni przed
zebraniem, a w przypadkach niezwyktej wagi Dyrektor moze zwota¢ zebranie w dowolnym
Czasle.

Rada Rodzicow

§ 12

. Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje ogédtu rodzicow uczniow stuzy wspotdziataniu

rodzicow i nauczycieli w celu jednolitego oddziatywania na dzieci przez rodzing i Szkote w
procesie nauczania i wychowania.
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2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi 7 przedstawicieli wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicow uczniow Szkoty.

3. W wyborach, o ktéorych mowa w pkt 2 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic, co nie
oznacza, ze do Rady Rodzicéw nie moga by¢ wybrani oboje rodzice ucznia.

4. Rada Rodzicow jest organizacjg wewnatrzszkolna, ktorej celem jest:

a) zapewnienie wspotpracy rodzicow ze Szkota w doskonaleniu nauczania, pracy
wychowawczej i opiekunczej w szkole i srodowisku,

b) prezentowanie wobec nauczycieli i wladz szkolnych opinii rodzicow we wszystkich
istotnych sprawach Szkoty,

C) wspotdziatanie z Dyrektorem Szkoly i Radg Pedagogiczng w zaznajamianiu ogdtu
rodzicOw z organizacja nauczania oraz wynikajacymi z niej zadaniami dla Szkoty i
rodzicoéw,

d) pozyskiwanie rodzicow do czynnego udziatu w realizacji nauczania i wychowania
oraz udzielania pomocy materialnej Szkole w tym zakresie, a w szczegolnosci
wzbogacanie wyposazenia Szkoty w pomoce naukowe i instrumenty muzyczne, a
takze pomoc rzeczowa, S$wiadczenie prac wykonywanych spotecznie przy
organizowaniu uroczystosci i imprez szkolnych.

5. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci okreslajacy w szczegolnoscei:
a) wewngtrzng strukture i tryb pracy Rady,
b) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady.
6. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.
7. Rada Rodzicéow gromadzi $rodki finansowe z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych
zrodet w celu wspierania statutowej dziatalnosci Szkoty.

Samorzad Uczniowski
§13

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okre$la regulamin uchwalony przez ogoét
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.

3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

4. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegodlno$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaogami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow W nauce,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwej
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
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e) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej i rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu.

. Samorzad uczniowski ma prawo na wniosek Dyrektora wyrazi¢ swoja opini¢ przy

dokonywaniu oceny pracy nauczyciela, a takze w sprawach nagradzania, karania oraz

skreslania z listy uczniow.

. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowaé dziatania z zakresu

wolontariatu.

. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.

§14

. Wszystkie organy dziatajace na rzecz Szkoty, przyjmuja zasady wspotpracy i nieingerencji

w swoje kompetencje.

. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski mogg przedstawia¢ wnioski i opinie poprzez swoje

reprezentacje Dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej.

. Whnioski i opinie powinny by¢ rozpatrzone na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych

organdéw, a w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej

decyzji w terminie 7 dni.

. Wnioskodawca moze si¢ odwota¢ od decyzji:

a) Dyrektora do Organu Prowadzacego, a w sprawach pedagogicznych do Organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny,

b) Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow do Dyrektora w terminie 14 dni od daty ich
podjecia.

. Wszystkie organy Szkoty zobowigzane sa do wzajemnego informowania si¢ o podjetych lub

planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 15
. Pracownicy pedagogiczni, administracji i obstugi zatrudniani sg na podstawie umowy 0
prace.

Prawa i obowiazki, a takze zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow Szkoty
okresla regulamin pracy i regulamin wynagradzania.

§ 16
Obowiazki nauczyciela:

a) planuje i prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza w oparciu o diagnoze dziecka i
obowigzujace w placowce plany pracy i programy nauczania,
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b) przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne zobowigzany jest poinformowaé ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, w terminie i formie okreslonej w Statucie
Szkoty,

c) odpowiada za wysoka jakos¢ $wiadczonej pracy,

d) jest zobowigzany otacza¢ indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow,
wspierajac jego rozwdj psychofizyczny, rozwijajac zdolnosci i zainteresowania,
utrzymujac Scisty kontakt z jego Rodzicami (opiekunami prawnymi) w celu
ujednolicenia oddziatywan wychowawczych,

e) odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow przez caty
czas prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, ksztaltujac w nich czynna
postawe wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa,

f) jest zobowigzany do rzetelnego wykonywania wszystkich zadan zawartych w
szczegotowym zakresie obowigzkoéw okreslonym przez Dyrektora, ktorego odpis
przechowywany jest w aktach osobowych pracownika, oraz innych zadan jezeli
zostaly one zlecone przez Dyrektora i sa zwigzane z prawidtowa organizacja pracy
Szkoty,

g) jest odpowiedzialny za wyposazenie i estetyke przydzielonych pracowni i sal
lekcyjnych.

Nauczyciel ma prawo do:

a) doksztalcania i doskonalenia zawodowego,

b) realizacji sciezki awansu zawodowego,

c) korzystania z literatury, pomocy dydaktycznych dostepnych w placowce,

d) tworzenia i realizacji wlasnych programdéw nauczania, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa oswiatowego.

. W sytuacjach konfliktowych w szkole pomiedzy nauczycielem i uczniem decyduja:

a) w pierwszej kolejnosci Dyrektor,

b) od decyzji Dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do Organu Prowadzacego,
ktérego rozstrzygnigcia sa ostateczne (odwotanie wnosi jedna ze stron, jednak nie
pozniej niz po uptywie 14 dni od daty wydania decyzji przez Dyrektora).

. W sytuacjach konfliktowych pomig¢dzy nauczycielami:

a) postepowanie wyjasniajace prowadzi Dyrektor,

b) w przypadku nie rozstrzygnigcia sporu na wniosek Dyrektora postgpowanie
wyjasniajace wszczyna Rada Pedagogiczna nie pozniej niz po uptywie 14 dni (od
decyzji Rady Pedagogicznej moze by¢ wniesione odwotanie do Organu
Prowadzacego, ktorego rozstrzygniecia sg ostateczne).

Konflikt pomiedzy Dyrektorem a nauczycielami rozpatruje w pierwszej kolejnosci Rada

Pedagogiczna, a nastepnie na pisemny wniosek Dyrektora, badz /3 czlonkéw Rady

uczestniczace] w danym posiedzeniu, Organ Prowadzacy, ktorego rozstrzygniecia sa

ostateczne.

§ 17

16



1. Podstawowymi zadaniami pracownikow administracji i obstugi jest:

a) dbatos¢ o sprawne dziatanie placowki, utrzymanie tadu i czystosci w budynku i
otoczeniu Szkoty,

b) dbatos¢ o zdrowie, bezpieczenstwo i dobre samopoczucie wszystkich uczniéw i
pracownikow Szkoty,

C) wspolpraca z nauczycielami w zakresie opieki i wychowania uczniow,

d) dbatos¢ o wyglad zewnetrzny, stosowne zachowanie wobec uczniéw i pracownikow
Szkoty,

e) rzetelne wykonywanie wszystkich zadan zawartych w szczegdétowym zakresie
obowiagzkéw okreslonym przez Dyrektora, ktorego odpis przechowywany jest w
aktach osobowych pracownika, oraz innych zadan jezeli zostaty one zlecone przez
Dyrektora i s3 zwigzane z prawidlowa organizacja pracy Szkoty.

2. Wszelkie spory, w ktorych strong jest pracownik administracji i obstugi, rozstrzygane sa
przez Dyrektora w drodze decyzji, od ktorej przystuguje odwotanie na pi$mie do Organu
Prowadzacego za posrednictwem Dyrektora w ciggu 14 dni od wydania decyzji przez
Dyrektora. Decyzje Organu Prowadzacego sg ostateczne.

Uczniowie
§ 18

1. Uczen ma prawo do:

a) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

b) opieki wychowawczej w czasie prowadzonych zajec,

C) zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej i psychicznej, ochrony poszanowania jego godnosci,

d) swobody wyrazania mysli i przekonan,

e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

f) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli
postepdw W nauce,

g) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, biblioteki
podczas zaje¢ szkolnych i dodatkowych.

2. Uczen ma obowigzek:

a) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty,

b) przestrzega¢ zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegow i
innych pracownikéw Szkoty,

c) dbac o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole,

d) zadba¢ o stroj galowy na czas egzaminow i popisOw szkolnych.

3. Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komoérkowych (aparaty powinny by¢ wylaczone i schowane). Nauczyciel moze nakazaé
wylaczenie urzadzenia lub umieszczenie go w widocznym miejscu na czas trwania lekcji.
Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie telefonu komérkowego.
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§19

Uczen moze by¢ nagradzany za:

a)
b)
c)
d)
e)

rzetelng nauke,

wzorowe zachowanie,

wybitne osiggniecia artystyczne,
prac¢ na rzecz Szkoty i srodowiska,
dzielnos¢ i odwagg.

. W Szkole przewiduje sie nastepujace nagrody dla uczniow:

a)
b)

c)
d)

pochwata ustna udzielona przez nauczyciela,

pochwata udzielona przez Dyrektora z podaniem do publicznej wiadomosci przez
zamieszczenie na tablicy ogloszen lub wygloszone w czasie uroczystosci szkolnych,
list gratulacyjny Dyrektora do rodzicow,

dyplomy, nagrody ksigzkowe 1 rzeczowe, nagrody specjalne (refundowanie kosztow

wycieczek itp.).

Organ Prowadzacy oraz Dyrektor moze wprowadzi¢ nagrody, ktére nie sa ujete w
niniejszym Statucie.

. Uczen, rodzic lub opiekun prawny moze wnie$¢ zastrzezenie do przyznanej nagrody do
Dyrektora w terminie 7 dni od daty poinformowania o otrzymanej nagrodzie. Zastrzezenie
zostaje rozpatrzone zgodnie z obowigzujaca w szkole procedurg rozpatrywania skarg i
wnioskow.

§ 20

. Za lekcewazenie nauki, a takze za naruszenie porzadku szkolnego, uczen moze by¢ ukarany

poprzez:
a) upomnienie ustne udzielone przez nauczyciela,
b) nagang udzielong przez nauczyciela podczas zaj¢é zbiorowych,
c) upomnienie lub nagane Dyrektora,
d) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow o jego nagannym zachowaniu,
e) skreslenie z listy uczniow.
. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow Szkoty w przypadku:
a) nieuzyskania promocji do klasy programowo wyzszej, jezeli sytuacja taka juz miata
miejsce w cyklu nauczania,
b) niezgloszenia si¢ na egzamin promocyjny bez usprawiedliwienia,
C) opuszczenia ponad 50% zaje¢ lekcyjnych danego przedmiotu obowigzkowego bez
usprawiedliwienia nieobecnosci 1 braku wystapienia o egzamin klasyfikacyjny,
d) naruszenia nietykalno$ci osobistej uczniow, nauczycieli lub innych pracownikow
Szkoty,
e) dopuszczania si¢ kradziezy lub niszczenia mienia Szkoty,
f) przebywania na terenie Szkoly w stanie nietrzezwym, pod wplywem narkotykow
oraz posiadania, przechowywania czy rozprowadzania alkoholu Iub narkotykow,
g) $wiadomego i nagminnego naruszania obowigzkow ucznia okreslonych w statucie,

ktore Rada Pedagogiczna uzna za drastyczne naruszanie norm zycia spotecznego,
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moralno-etycznego lub prawnego, jezeli dalszy pobyt ucznia moze stanowié
zagrozenie dla innych uczniow.

3. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow z powodéw innych niz dyscyplinarne:

a) na umotywowany, pisemny wniosek ucznia, rodzicéw/prawnych opickunow,
ztozony do Dyrektora,

b) uczen, ktory otrzymal ocen¢ niedostateczng lub dopuszczajacg z przedmiotu
ksztalcenie stuchu lub instrument gléwny moze réwniez zosta¢ skreslony z listy
Uczniéw, przy czym rodzic/prawny opiekun ma mozliwo$¢ zlozenia wniosku o
powtarzanie klasy, ktory zostanie rozpatrzony na najblizszym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej,

C) po miesigcu nieusprawiedliwionych niecobecno$ci na zajgciach obowigzkowych. W
tym przypadku Dyrektor kieruje do rodzicow/prawnych opiekunéw lub w przypadku
ucznidw pelnoletnich - do osoby bezposrednio zainteresowanej, pismo informujace o
wszczeciu procedury skredlenia z listy ucznidw, wzywajace do wyjasnienia
powodow nieobecnos$ci ucznia, a w przypadku braku odpowiedzi w ciagu 7 dni od
daty dorgczenia pisma lub nieprzekonujgcego wyjasnienia Dyrektor przygotowuje
wniosek o skreslenie ucznia z listy uczniow Szkoty. Na najblizszym posiedzeniu
Rada Pedagogiczna, po doktadnym zapoznaniu si¢ z okoliczno$ciami sprawy moze
podja¢ uchwale w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow, na podstawie ktorej
Dyrektor podejmuje decyzje w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow.

4. Przypadki, o ktorych mowa w ust.2., lit. a, b, ¢, d, e, f, g oraz ust.3, lit. b, ¢, moga by¢
zastosowane na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej Szkoly po zasiggnig¢ciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego i powierzone do wykonania Dyrektorowi w drodze wydania
decyzji administracyjnej.

5. W przypadku decyzji Dyrektora o skresleniu z listy uczniow, od tej decyzji przystuguje
odwotanie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkota.

6. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow lub prawnych opiekunéw ucznia o
przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego Kkary.

7. Uczen, rodzic lub opiekun prawny moze wnie$¢ zastrzezenie do przyznanej nagrody lub
odwota¢ si¢ od kary do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od daty poinformowania o
otrzymanej nagrodzie lub karze. Zastrzezenie lub odwotanie zostaje rozpatrzone zgodnie z
obowigzujaca w szkole procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
§ 21

1. Uczen, jego rodzice lub prawny opiekun maja prawo do zloZenia skargi w formie pisemnej
do Dyrektora, ktora sktadana jest w sekretariacie Szkoty, w terminie 5 dni roboczych od
powzigcia wiadomo$ci o naruszeniu praw ucznia, jeSli uznaja, ze te prawa zostaly
naruszone.

2. Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia.

19



3. Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajgce w sprawie ztozonej skargi w ciggu 14
dni, tacznie z przekazaniem informacji na piSmie do wnioskodawcy, od dnia wptynigcia
skargi do sekretariatu Szkoty.

4. W trakcie postgpowania wyjasniajagcego Dyrektor moze wykorzysta¢ opini¢ pedagoga
szkolnego, nauczycieli pracujacych w szkole, innych uczniéw Szkoty oraz ich rodzicow.

5. Dyrektor przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na piSmie w sprawie podjetego
rozstrzygnigcia w postgpowaniu.

6. Decyzja Dyrektora w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygnigcia w postepowaniu o
naruszenie praw ucznia jest ostateczna.

7. W przypadku ztozenia skargi, ktora dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego
ucznia Szkoty, obowiazkiem Dyrektora jest powiadomienie rodzicow ucznia o tym fakcie.

8. Powiadomienia rodzicow dokonuje nauczyciel przedmiotu gtéwnego.

Rekrutacja uczniow
§22

1. Szkota przyjmuje kandydatéw na ucznidw klas pierwszych na podstawie badania
przydatnosci kandydatow.

2. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Szkoty skladaja podanie do Dyrektora na
formularzu zamieszczonym na stronie internetowej Szkoty wraz z zaswiadczeniem
lekarskim o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia w szkole wydane
przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej.

3. Decyzje o przyjeciu do Szkoty podejmuje Dyrektor na podstawie ostatecznej oceny z
badania przydatnosci.

4. Dyrektor ogtasza liste kandydatow przyjetych do Szkoty do 5 sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne.

5. Przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza jest mozliwe na podstawie wyniku egzaminu
kwalifikacyjnego obejmujacego wiedze i umiejetnosci z zaje¢ edukacyjnych artystycznych
na etapie umozliwiajagcym przyjecie do klasy, o przyjecie do ktorej kandydat si¢ ubiega.

6. Proces rekrutacji szczegotowo okresla Regulamin Rekrutacji uczniow do Katolickiej
Publicznej Szkoty Muzycznej I st. w Sremie.

Regulamin rekrutacji Uczniow

§ 22

1. O przyjecie do klasy pierwszej w szes$cioletnim cyklu ksztalcenia moze ubiegaé si¢
kandydat, ktory w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 7 lat albo 6 lat w
przypadku posiadania zaswiadczenia o gotowosci szkolnej z poradni psychologiczno-
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pedagogicznej lub zaswiadczenia o minimum rocznej edukacji przedszkolnej, oraz nie
wiecej niz 10 lat.

O przyjecie do klasy pierwszej w czteroletnim cyklu ksztalcenia moze ubiegac si¢ kandydat,
ktory w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat oraz nie wigcej niz 16 lat.

§ 24

. Szkota prowadzi dla kandydatow poradnictwo obejmujgce w szczegdlnosci informacje o
zasadach przyje¢, warunkach nauki 1 programie ksztalcenia. Informacje dotyczace
rekrutacji, w tym terminy sktadania podan o przyjecie do Szkoty oraz dotyczace badania
przydatnosci, Szkota zamieszcza na swojej stronie internetowej, na plakatach oraz innych
drukach informacyjnych w ramach corocznej akcji rekrutacyjne;.

. Szkota moze prowadzi¢:

a) okresowa dziatalno$¢ konsultacyjng, migdzy innymi w formie zaje¢ praktycznych,
akcji otwartej szkoty, koncertow potaczonych z informacja o warunkach nauki w
szkole,

b) wstepne badania zainteresowan i uzdolnien kandydatéw i na tej podstawie okreslanie
mozliwo$ci oraz celowos$ci wyboru przez kandydata danego kierunku ksztatcenia.

§ 25

. Rodzice (prawni opiekunowie) kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do Szkoly sktadaja
wniosek od dnia 1 marca do dnia przeprowadzania badania przydatnosci.

. Do wniosku nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do podjecia ksztatcenia w szkole.

. Do wniosku nalezy dotaczy¢, w przypadku dziecka, ktore w roku przyjecia konczy 6 lat —
opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o psychofizycznej dojrzatosci dziecka do
podjecia nauki szkolnej lub zaswiadczenie o minimum rocznej edukacji przedszkolne;.

§ 26
. Kwalifikacja kandydatéw do Szkoly odbywa si¢ na podstawie badania przydatnosci.
§ 27

. Badania przydatnosci kandydatow do Szkoty przeprowadza si¢ w okresie od 4 maja do dnia
zakonczenia zaje¢ lekcyjnych.

. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego Szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami moze zosta¢ ogloszona rekrutacja uzupetniajaca. Rekrutacja uzupetniajagca musi
zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest
przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne.

. Datg badania przydatnos$ci ustala Dyrektor.
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§ 28
1. W celu przeprowadzenia badania przydatnosci Dyrektor powoluje sposréd nauczycieli
komisje¢ rekrutacyjna, zwang dalej Komisjg i wyznacza jej przewodniczacego. W sktad
Komisji wchodzi troje nauczycieli.

§ 29

1. Badanie przydatnosci kandydatow do Szkoty polega na sprawdzeniu uzdolnien muzycznych
i predyspozycji do nauki gry na okreSlonym instrumencie.

2. Ocenia si¢ nastgpujace elementy:

a) prezentacj¢ przygotowanej piosenki a’capella,

b) stluch muzyczny — powtdrzenie glosem trojdzwickéw melodycznych i1 krotkiego
fragmentu melodii,

C) poczucie rytmu — poprzez powtdrzenie pigciu rytmoéw — stukajac lub klaszczac,

d) pami¢¢ muzyczng — poprzez zapamigtanie krotkiej melodii i zaspiewanie jej od
roznych dzwiekdéw, czyli umiejetnos¢ transponowania melodii do innej tonacji,

e) umiejetnos¢ rozpoznania charakteru zadanej melodii (tonacja dur/moll).

3. W przypadku widocznych utrudnien fizycznych do gry na wybranym instrumencie, Komisja
ma prawo zaproponowac zmiang instrumentu.

4. Komisja ocenia wszystkich kandydatow indywidualnie, przyznajgc za kazde wykonane
¢wiczenie 0-5 punktow. W przypadku nie wykonania ¢wiczenia kandydat nie otrzymuje
punktu. Ostateczng ocen¢ badania przydatnosci kazdego kandydata ustala Komisja wedtug
obowigzujacej skali ocen i $redniej punktacji uzyskanej od wszystkich cztonkow Komisji.
Kandydat moze uzyska¢ od 0 do 25 punktow.

§ 30

1. Po przeprowadzeniu badania przydatnosci kazdy z cztonkéw Komisji wpisuje oceng do
indywidualnej karty punktacyjnej kandydata.

2. Ocena koncowa kandydata jest srednig ocen przyznanych przez cztonkéw Komisji.

3. Minimalna liczba punktow kwalifikujaca kandydata do nauki w Szkole wynosi 18 pkt.

§ 31

1. Z przebiegu badania przydatnosci Komisja sporzadza protokot zawierajacy list¢ kandydatow
zakwalifikowanych, list¢ kandydatow niezakwalifikowanych oraz uzyskane przez nich
oceny (punkty).

2. Protokot, o ktorym mowa w ust.1, jest przechowywany w Szkole przez okres pelnego cyklu
ksztalcenia, obowigzujacego w Szkole.

3. Listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych zawierajace
imiona i nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata do Szkoty podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci w terminie
7 dni od dnia przeprowadzenia badania przydatnosci.
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§ 32

. Decyzje o przyjeciu do Szkoty podejmuje Dyrektor na podstawie ostatecznej oceny badania
przydatnosci oraz mozliwo$ci organizacyjnych Szkoty (kadrowych i finansowych).

. Dyrektor ogtasza liste kandydatow przyjetych do Szkoty do 5 sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne.

§33

. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ ubiegania si¢ kandydata o przyjecie do Szkoty do klasy wyzszej
niz pierwsza.

. Dla kandydata, o ktorym mowa w ust.1 przeprowadza si¢ egzamin kwalifikacyjny, ktory ma
na celu sprawdzenie czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata odpowiadajg
programowi klasy, do ktorej kandydat ma by¢ przyjety.

. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotana przez Dyrektora,
spos$rdd nauczycieli Szkoty. Dyrektor wyznacza sktad komisji, jej przewodniczacego oraz
okresla zadania cztonkow komisji.

. Z przebiegu egzaminu kwalifikacyjnego komisja kwalifikacyjna sporzadza protokot
zawierajacy w szczegolnosci oceng predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata.
Komisja przekazuje protokot Dyrektorowi.

. Dyrektor na podstawie oceny predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata, podejmuje
decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza.

. Protokot, o ktérym mowa w ust. 4, jest przechowywany w szkole przez okres ksztalcenia
ucznia.

§ 34

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos$¢ przeniesienia do Szkoty z innej szkoty
artystycznej tego samego typu i kierunku ksztalcenia, w trybie okreslonym w § 34 ust. 2.

§35

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach uczen moze zosta¢ przyjety do Szkoty w trakcie roku
szkolnego, w trybie okreslonym w § 34 ust. 2.

§ 36

Roéznice programowe powstate w wyniku przeniesienia ucznia z innej szkoty artystycznej muszg

zosta¢ uzupelione w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczycieli.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie
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§ 37

1. W Szkole obowiazuje Wewnatrzszkolny System Oceniania. Jest on zgodny z
obowigzujacym rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w tym
zakresie.

2. Gwarantami realizacji rozwigzan ujetych w WSO w Szkole sa:

a) Dyrektor,
b) Rada Pedagogiczna.

Wewnatrzszkolny System Oceniania
§ 38

1. Wewnatrzszkolny System Oceniania okre$la warunki i sposoby oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow oraz przeprowadzania egzamindw w Szkole i jest integralng czgscia
statutu.

2. System okresla zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci uczniow na zajeciach edukacyjnych i
egzaminach oraz metody postepowania w przypadku nieobecnosci.

§39

1. Wewnatrzszkolne ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postgpOw w opanowaniu przez niego wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych
W Szkole programo6w nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe oraz formutowaniu oceny.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie ma na celu:

a) monitorowanie pracy ucznia,

b) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych,

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach w uczeniu si¢ i uzdolnieniach uczniow,

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

f) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

§ 40

1. Wewnatrzszkolne ocenianie obejmuje:

b) formulowanie przez nauczyciela wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

C) biezace ocenianie i §rodroczne klasyfikowanie wedlug skali i w formach przyjetych w
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d)

9)

N

Szkole,

ustalanie ocen klasyfikacyjnych rocznych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec¢
edukacyjnych,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, promocyjnych i poprawkowych,

ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalenie innych form prezentacji umiejetno$ci uczniéw, ustalanie warunkoéw i sposobu
przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce.

§41

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ustnie lub pisemnie uczniéw
oraz rodzicéw (prawnych opiekunow) o:
a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
C) sposobach informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o osigganych
wynikach,
d) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
e) braku mozliwosci podwyzszania oceny uzyskanej w trybie egzaminu promocyjnego
lub koncowego.
Informacja ta zostaje potwierdzona podpisem rodzica (opiekuna prawnego)

. W kazdym roku szkolnym w ciggu pierwszego miesigca pracy, nauczyciele prowadzacy

poszczegolne zajecia edukacyjne podajg informacje dotyczace: systemu oceniania,
organizacji procesu dydaktycznego, planowanych egzamindéw, przestuchan, popisoéw,
sprawdzianow czy konkursow, sposobow wspotpracy nauczyciela z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii uprawnionej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. la do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostaniu tym wymaganiom.

W przypadku trudnosci ucznia w przyswajaniu wiadomos$ci i umiejetnosci wymaganych
programem nauczania, nauczyciel jest zobowigzany poinformowaé rodzicow (prawnych
opiekunow) o zaistnialym problemie i1 propozycji dziatan zaradczych.

§ 42

Oceny sa jawne zaro6wno dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

Wszystkie oceny ucznia powinny by¢ zapisane w dzienniku lekcyjnym.

Nauczyciel ma obowiazek uzasadnienia oceny. Uzasadnienie jest przekazywanie ustnie, a na
wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) moze by¢ sporzadzone na pismie.
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4. Prace kontrolne i sprawdziany uczniow sg przechowywane w szkole do konca danego roku
szkolnego.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom). Prace udostepnia si¢ do wgladu w budynku szkoty lub w uzasadnionych
przypadkach mogg zosta¢ wydane do domu (po uprzednim skopiowaniu)

§ 43

. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okre§lony z czesci
artystycznych zaje¢ edukacyjnych.

. Decyzje o zwolnieniu ucznia z czeSci zaje¢ edukacyjnych podejmuje Dyrektor na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub lekarza specjaliste.

. W przypadku zwolnienia ucznia z czeSci zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§ 44

. Klasyfikacja $rodroczna 1 roczna polega na ustalaniu ocen klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania.

. Klasyfikowanie uczniéw przeprowadza si¢ dwa razy w kazdym roku szkolnym pod koniec
kazdego potrocza.

. Pierwsze potrocze trwa od poczatku roku szkolnego do ostatniego dnia przed feriami zimowymi,
nie dluzej jednak niz do 31 stycznia; drugie potrocze trwa od pierwszego dnia po zakonczeniu
pierwszego potrocza do zakonczenia zaje¢ edukacyjnych w roku szkolnym.

. Informacja na temat wszystkich ocen klasyfikacyjnych (pétrocznych i rocznych) musi byc
podana uczniowi oraz jego rodzicom (opiekunom prawnym) w formie ustnej lub pisemnej przez
poszczegolnych nauczycieli, najpdzniej na 14 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej.

. Informacja o przewidywanej ocenie negatywnej musi by¢ podana uczniowi oraz jego rodzicom
(opiekunom prawnym) w formie pisemne] najpozniej na miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przez nauczycieli odpowiednich przedmiotow.

. Oceny biezace, Srodroczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedtug
skali:

a) celujacy — 6 oznacza, ze uczen catkowicie spetnia wymagania edukacyjne

b) bardzo dobry — 5 oznacza, ze uczen calkowicie spetnia prawie wszystkie wymagania
edukacyjne,

c) dobry — 4 oznacza, ze spetnianie wymagan edukacyjnych nie jest pelne, ale nie
przewiduje si¢ trudnosci w dalszym ksztatceniu,

d) dostateczny — 3 oznacza, ze uczen spehit jedynie podstawowe wymagania edukacyjne,
co moze oznaczac trudnosci w dalszym ksztatceniu,

e) dopuszczajacy — 2 oznacza, ze spelnienie wymagan edukacyjnych jest minimalne i
powaznie utrudni, a nawet uniemozliwi dalsze ksztatcenie,
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f) niedostateczny — 1 oznacza, ze uczen wyraznie nie spelnia wymagan edukacyjnych, co
uniemozliwia mu dalsze ksztatcenie.
7. Ocena klasyfikacyjna nie musi by¢ srednig arytmetyczng ocen czastkowych.

§ 45

Opis wymagan na poszczegdlne oceny dla grup przedmiotdow 1 specjalnosci zawierajg
Przedmiotowe Zasady Oceniania.

§ 46

1. Oceng klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne za wyjatkiem ocen
ustalanych przez komisje egzaminacyjne.

2. Z zaje¢ edukacyjnych ,instrument gltowny" ocena roczna ustalana jest przez komisje
egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego.

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢ do uczniéow klas pierwszych w odniesieniu do instrumentu
glownego. Oceneg W tym przypadku ustala nauczyciel.

4. Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego Dyrektor powoluje Komisja Egzaminacyjng w
sktad ktorej wechodza:

a) Dyrektor, jako przewodniczacy Komisji Egzaminacyjnej,
b) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu,
c) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

5. Oceng z egzaminu promocyjnego ustala si¢ w stopniach wedtug skali okreslonej w § 43 pkt.6. na
podstawie liczby punktow uzyskanych przez ucznia z egzaminu wedlug nastepujacej skali:

- stopien celujacy — 25 punktow;

- stopien bardzo dobry — od 21 do 24 punktow;
- stopien dobry — od 16 do 20 punktow;

- stopien dostateczny — od 13 do 15 punktow;

- stopien dopuszczajacy — 11 1 12 punktdw;

- stopien niedostateczny — 0d 0 do 10 punktow.

6. Przy ocenie z egzaminu promocyjnego uwzglednia si¢ w szczegdlnosci jakos¢ wykonania
artystycznego oraz wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

7. Oceng z egzaminu promocyjnego 1 egzaminu koncowego proponuje i uzasadnia nauczyciel
prowadzacy z uczniem dane zaj¢cia edukacyjne. Kazda z os6b wchodzacych w sktad Komisji
Egzaminacyjnej ocenia ucznia, przyznajac punkty wedtug skali, o ktorej mowa w ust. 5. Liczbe
punktéw uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala si¢ jako $rednig arytmetyczng punktow
przyznanych przez poszczegdlne osoby wchodzace w sktad Komisji Egzaminacyjnej 1 zaokragla
do pelnych punktéw w ten sposob, ze ulamkowe czesci punktow wynoszace mniej niz 0,5
punktu pomija si¢, a utamkowe czesci punktow wynoszace 0,5 punktu 1 wigecej podwyzsza si¢ do
pelnych punktow.

8. Z egzaminu promocyjnego 1 egzaminu koncowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
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9.

10.

11.

szczegblnosci:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad Komisji Egzaminacyjne;j,
c) termin egzaminu,
d) imig¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,
f) ustalong odpowiednio roczng ocene klasyfikacyjng lub koncowg ocene klasyfikacyjna
wraz z liczbg punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu.
Protokot podpisujg osoby wchodzace w skiad Komisji Egzaminacyjnej. Protokdt stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Terminy egzamindw promocyjnych wyznacza Dyrektor.
Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego, o ktorym mowa w ust. 2
w przypadku choroby wymagajacej dluzszej rekonwalescencji uniemozliwiajacej
przygotowanie si¢ ucznia do egzaminu promocyjnego,
W przypadku zwolnienia ucznia z egzaminu promocyjnego oceng - zgodnie z ust. 1 - wystawia
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

§ 47

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w
szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych
zdaje egzamin klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogicznej.
Egzamin klasyfikacyjny z zajge¢ edukacyjnych przeprowadza Komisja Egzaminacyjna w
sktadzie ustalonym przez Dyrektora.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor po uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami (opiekunami prawnymi).
Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

C) termin egzaminu,

d) imig i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Protokot podpisuja osoby wchodzace w sktad Komisji Egzaminacyjnej. Do protokotu dotacza
si¢ pisemne prace ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajg¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje si¢  "nieklasyfikowany" lub
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,hieklasyfikowana”.
§ 48

Uczniowi realizujagcemu indywidualny program lub tok nauki wyznacza si¢ egzamin klasyfikacyjny
z zaje¢ edukacyjnych objetych indywidualnym programem lub tokiem nauki.

§ 49

1. Nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w uzgodnieniu z Dyrektorem i innymi
nauczycielami mogg organizowac inne formy weryfikacji umiejgtnosci uczniow.

2. Nauczyciele przedmiotu gléwnego moga organizowac przestuchania potroczne.

3. Nauczyciele zaje¢¢ teoretycznych moga organizowaé sprawdziany w réznych formach w ciagu
roku szkolnego z danych zajec.

§ 50

1. Nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych i egzaminach powinny by¢ usprawiedliwione.
2. Usprawiedliwienie nieobecnos$ci ucznia na egzaminie moze nastapic¢ na podstawie:
a) zwolnienia lekarskiego,
b) pisemnego zaswiadczenia rodzicow (prawnych opiekunéw) o wypadku losowym
uniemozliwiajacym przystapienie do egzaminu,
c) innych dokumentdéw potwierdzajacych niemoznos$¢ przystapienia do egzaminu.

3. W uzasadnionych przypadkach losowych nieobecno$¢ ucznia na egzaminie moze byé
usprawiedliwiona w terminie 7 dni od daty egzaminu. Nieusprawiedliwienie w podanym
terminie skutkuje nieklasyfikowaniem z danego przedmiotu.

4. W przypadku usprawiedliwionej nicobecnos$ci ucznia na egzaminie Dyrektor w porozumieniu z
nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne i rodzicami (prawnymi opiekunami) wyznacza
inny termin egzaminu.

5. Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach lekcyjnych nalezy usprawiedliwi¢ poprzez niezwloczne
poinformowanie nauczyciela lub sekretariat Szkoty o przyczynach i przewidywanym czasie
trwania nieobecnosci ucznia.

6. Nieobecnos¢ powyzej 7 dni wymaga usprawiedliwienia w formie pisemnej z uzasadnieniem |
zalaczonym zaswiadczeniem ztozonym w sekretariacie Szkoly w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
od dnia przyjscia do Szkoty po okresie nieobecnosci.

§ 51

1. W przypadku czestych lub przedtuzajacych si¢ nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych
Szkota ma obowigzek poinformowania rodzicow (prawnych opiekundw) o zaistniatej sytuacji.

2. W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci ucznia na trzech kolejnych zajgciach
edukacyjnych nauczyciel jest zobowigzany poinformowa¢ o tym Dyrektora (wpis do zeszytu
nieobecnosci ucznidéw).

3. Dyrektor pisemnie zawiadamia rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia 0 jego
nieobecnosciach.

4. W przypadku braku reakcji ze strony rodzicow (prawnych opiekunow) Dyrektor wysyta
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ponowny monit wraz z zgdaniem osobistego wyjasnienia przez rodzicow (prawnych
opiekunow) nieobecnosci ucznia.

. W przypadku dalszego braku reakcji ze strony rodzicow (prawnych opiekunéw) i dalszej
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych Dyrektor kieruje kolejne pismo do rodzicow
(prawnych opiekundéw) wraz z zawiadomieniem, iz dalszy brak usprawiedliwienia nieobecnos$ci
ucznia spowoduje skreslenie go z listy uczniow po uplywie dwodch tygodni od daty wystania
pisma.

Czynnos$ci opisane w ust. 1-5 nie moga trwac¢ krécej niz 2 miesigce oraz nie dtuzej niz 3
miesigce.

§ 52

. Uczen, ktory bez usprawiedliwienia nie zglosit si¢ na egzamin podlega skresleniu z listy
uczniow.

. Uczen, ktory opuscit ponad 50% zajec¢ lekcyjnych danego przedmiotu obowiazkowego, nie
usprawiedliwit nieobecnos$ci 1 nie wystapit o egzamin klasyfikacyjny podlega skresleniu z listy
uczniow.

Skreslenia dokonuje si¢ na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej i po zasiggnieciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego.
Od decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniow przyshuguje uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom) odwotanie si¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad
Szkota.

§53

. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty o:

a) zatwierdzeniu wynikéw klasyfikacji rocznej,

b) promowaniu uczniow do klas programowo wyzszych,
€) ukonczeniu Szkoty.

§ 54

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli z wszystkich obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych otrzymat klasyfikacyjng oceng roczng wyzsza od stopnia niedostatecznego z
zastrzezeniem ust. 2.
. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat ocene klasyfikacyjna
wyzszg od dopuszczajacej z zaje¢ edukacyjnych:

a) instrument glowny,

b) ksztatcenie stuchu.
. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75, oceng co najmniej bardzo dobra z instrumentu gtéwnego oraz
oceny dobre z pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem. Promocja z wyr6znieniem nie dotyczy ucznidéw klas I-111
w szescioletnim cyklu ksztalcenia.
. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zajec
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edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z przedmiotu
gldwnego oraz co najmniej dobre oceny z pozostalych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 55

1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena Kklasyfikacyjna, a w przypadku
przedmiotéw wymienionych w § 53 ust. 2 — ocena niedostateczna albo dopuszczajgca - moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 55 ust. 1.

2. Ocena klasyfikacyjna roczna ustalona przez komisj¢ w trybie egzaminu promocyjnego nie moze
by¢ zmieniona, z zastrzezeniem § 55 ust.1.

3. Prawo do egzaminu poprawkowego przystuguje uczniowi, ktory otrzymal ocen¢ negatywna z
jednego lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor nie p6zniej niz do dnia zakonczenia zajgc
dydaktyczno-wychowawczych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego Dyrektor powotuje komisj¢ w sktadzie:

a) Dyrektor lub inny nauczyciel pelnigcy funkcje kierownicza jako przewodniczacy,
b) nauczyciel prowadzgacy dane zajecia edukacyjne,
€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, o ktorym mowa w ust. 6 moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wihasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. Wowczas Dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tego samego
przedmiotu. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
Dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

c) termin egzaminu,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Protokét ten dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania.

9. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do tego egzaminu w innym terminie,
okreslonym przez Dyrektora.

§ 56

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zgtasza si¢ w terminie do
2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
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powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia,
odpowiednio w formie praktycznej albo pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Datg sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2, wyznacza Dyrektor w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.

4. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkoty muzycznej, prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, o ktérym mowa w ust. 4 moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ (o ktéorej mowa w ust. 2) roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje
jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, a w przypadku
przedmiotow wymienionych w §53 ust. 2 — oceny niedostatecznej, albo dopuszczajacej, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 54 ust. 2.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

a) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

c) termin egzaminu,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Protokdét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ 0

ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w

ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora.

©

§ 57

1. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w § 53 lub nie zdal egzaminu poprawkowego
podlega skresleniu z listy uczniow, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie
klasy.

2. W ciagu catego cyklu ksztatcenia uczen moze powtarza¢ klasg tylko jeden raz.

§58
1. Uczen, ktéremu przyznano indywidualny tok nauki, uzyskujacy oceny pozytywne z zajec
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edukacyjnych obje¢tych programem nauczania, moze by¢ promowany do klasy programowo
wyzszej z koncem lub w ciggu roku szkolnego.

2. Promowanie ucznia, ktoremu przyznano indywidualny program lub tok nauki wymaga podjecia
uchwaty przez Rad¢ Pedagogiczng po zatwierdzeniu wynikow klasyfikacji. Wymagane jest takze
uzyskanie pozytywnych ocen klasyfikacyjnych ze wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych

§59

1. Uczen konczy Szkole, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej spetnit warunki
okreslone dla promociji.
2. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zaje¢
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z przedmiotu
gldwnego oraz co najmniej dobre oceny z pozostaltych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 60

W Szkole nie wystawia si¢ oceny z zachowania.

§ 61
Organizacja indywidualnego programu lub toku nauki

1. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych artystycznych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym
planie nauczania dla danej klasy, wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwos$ci edukacyjnych.

2. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci si¢ wedlug systemu innego niz udziat w
obowigzkowych artystycznych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych artystycznych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym
planie nauczania dla danej klasy.

3. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciaggu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w
trakcie roku szkolnego.

4. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania obj¢tego szkolnym
zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki. Indywidualny program
nauki opracowuje (lub akceptuje indywidualny program opracowany poza Szkota) nauczyciel
prowadzacy artystyczne zajg¢cia edukacyjne.

5. Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych, artystycznych
ustalonych dla danej klasy i wynikajacych z podstawy programowe;j.

6. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uplywie co
najmniej jednego roku nauki.

7. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:
a) petnoletni uczen,

b) niepelnoletni uczen, za zgoda rodzicow,
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10.

11.
12.
13.

14.

15.

C) rodzice (prawni opickunowie) niepelnoletniego ucznia,

d) nauczyciel prowadzacy artystyczne zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek — za zgoda
rodzicow (prawnych opiekunéw), albo petnoletniego ucznia.

Whiosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem nauczyciela przedmiotu gtdéwnego tego

ucznia.

Nauczyciel prowadzacy artystyczne zajgcia edukacyjne, powinien dofaczy¢ do wniosku

informacje o predyspozycjach i mozliwosciach ucznia oraz o jego dotychczasowych

osiggnieciach, a takze indywidualny program nauki, o ktorym mowa w ust. 5.

Dyrektor po otrzymaniu wniosku o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok

nauki, zasiegga opinii Rady Pedagogicznej oraz publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej. Warunkiem udzielenia zezwolenia jest uzyskanie pozytywnych opinii obu

uprawnionych organéw. W przypadku wniosku o zezwolenie na realizacje¢ w ciggu jednego

roku szkolnego materiatu z zakresu wickszego niz dwoch klas wymagana jest rowniez

pozytywna opinia organu Sprawujacego nadzor pedagogiczny

Zezwolenie o ktorym mowa W ust. 10, jest udzielane na czas okreslony.

W przypadku przejécia ucznia do innej Szkoty moze on kontynuowa¢ indywidualny program

lub tok nauki po uzyskaniu zezwolenia dyrektora szkoty, do ktorej zostat przyjety.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczgszcza¢ na wybrane artystyczne zajecia

edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej w tej lub innej szkole albo na

wybrane artystyczne zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia.

Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom z

artystycznych zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki,

nauczyciel prowadzacy zajecia moze — na wniosek nauczyciela przedmiotu gtoéwnego lub

innego nauczyciela uczacego ucznia — dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do

indywidualnych potrzeb, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy

programowe;j.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujacego indywidualny program lub tok

nauki odbywa si¢ na warunkach 1 w sposob okreslony w przepisach w sprawie warunkéw 1

sposobu oceniania, klasyfikowania, promowania uczniow oraz przeprowadzania sprawdziandw

i egzamindw W publicznych szkotach i placowkach artystycznych.

Postanowienia koncowe
§ 62

Statut obejmuje w rownym stopniu wszystkich cztonkdéw spotecznosci Szkoty.

Dyrektor udostgpnia Statut Organowi Prowadzacemu, Wizytatorom Centrum Edukacji
Artystycznej oraz zainteresowanym nauczycielom, rodzicom i uczniom. Statut jest
opublikowany na stronie internetowej Szkoty.

Regulaminy o charakterze wewnetrznym obowigzujace w placéwce nie moga by¢ sprzeczne z
postanowieniami niniejszego Statutu.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej regulujg odrebne przepisy.
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Szkota zastrzega sobie prawo wprowadzenia jednolitego stroju dla uczniow.

Prowadzenie Szkoty ma charakter dziatalnosci o§wiatowo - wychowawcze;j.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Pracy i Kodeksu Cywilnego.

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem rozpoczecia dziatalnosci przez Szkole, tj. 15 sierpnia
2021r. Zajecia edukacyjne Szkota bedzie prowadzi¢ od 1 wrzesnia 2021 r

Tekst jednolity Statutu wchodzi w zycie 10.10.2022 r.
Organ Prowadzacy
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